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Em cumprimento do disposto da Lei n2 50/2012, de 31 de agosto com a redagdo dada pela Lei 53/2014 de 25 de Agosto o
Conselho de Administracdo da Figueira Domus, E.M, reunido a 14 de Maio de 2015, aprovou o presente Relatério de Execucdo

Orgamental relativo ao 12 Trimestre de 2015.

Este relatdrio mantém os comparativos entre o realizado no primeiro trimestre de 2015 e o previsto em sede de orgamento,
assim como o comparativo entre o realizado do primeiro trimestre de 2015 e o seu periodo homélogo de 2014. Com o fito de
produzir uma maior transparéncia na andlise do documento, acrescentou-se 0s campos de variacdo percentual nas contas
detalhe das rubricas de gastos e rendimentos. Acrescentou-se ainda, nos casos onde os dados ndo sdo apresentados em
acumulado, como s8o exemplo os comparativos da drea social do SASIL, um comparativo em relacdo ao trimestre anterior para

potenciar uma andlise mais correta sobre algumas tendéncias.

No que concerne a divida bancéria podemos verificar que houve uma reducdo de 246.945,64 Euros devido &s amortizacBes de

capital, cifrando-se a divida bancdria a 31/03/2015 em 11.904.897,06 Euros.

Verifica-se um tendencial aumento do nimero de devedores, assim como um aumento da divida acumulada de arrendatérios de
habitacdo social no trimestre face ao seu perfodo homologo de 2014. Esta tendéncia assenta em grande parte na dificil
conjuntura econdmica e por isso o conselho de administragdo estd a desenvolver medidas que permitam controlar e atenuar tais

incumprimentos.

Este trimestre é ainda revelador do esforgo feito pela empresa na continua reparacio e conservacio do parque habitacional

enquanto medida fulcral na preservacdo destes ativos e do claro contributo para uma melhor ambiéncia social.

Figueira da Foz 14 de Maio de 2015,

P
Pr fde‘ﬁz{e 1

s ri
Antonio Joaqy/k Ribg&iro da Silva Tavares

Adminj xecutivo

Nuno Miguel G rques foncalves
LD i

Hugo Manuel Ramos Rocha
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1. CARACTERIZACAO ATUAL
1.1 RECURSOS HUMANOS ~ FORMAGAO

O Conselho de Administragcdo privilegia a formac8o dos seus colaboradores com o fito de criar uma permanente adequacio aos

exigentes desafios da empresa e proporcionar uma melhoria continua dos servigos. Neste trimestre foram frequentadas as

seguintes agdes:

QUADRO 1 - FORMACAC

Juridico

Entidade

_ Quadros & Metas

Quadros & Metas

Quadros & Metas

APHM

Quadros & Metas

Quadros & Metas

Tema Data Destinatario

Codigo da Contratacdo Publica - Implicagdes Decorrentes do

Orcamento para2015 B 8 jan. Juridico

Prestacdo de Contas e a Responsabilidade Financeira das

Autarquias 15jan.  SAF

!t Workshop Nacional do Programa Europeu ROMED2  22,23jan.  CA _ACM

Orgamento de Estado 2015 - Implica¢Bes ac Nivel da Gestdo de

Recursos Humanos na Administracéo Local 28jan.  SAF
_SIADAP - Aspetos praticos de aplicagdo _O6fev.  SAFejuridico IGAP

A atividade Empresarial Local no Quadro do Novo Regime

1ofev.  SAF Quadros & Metas

Silva Life System Powermind _21,22fev. SASILeSAF  CentroTdo
Seminario de Habita¢do Social Municipal "Europa 2020,

Habitacdo e Inclusdo Social" 27, 8fev. SASIL, SITEP e juridico

O Novo Regime do Arrendamento Apoiado - O Regime especifico

da atribuico das habitacbes sociais Odmar.  SASlLejuridico

O Novo Regime do Arrendamento Apoiado - O Regime especifico

da atribuicgo das habitacBes sociais _19mar.  SAFeCA

Novo Codigo do Procedimento Administrativo 3lmar.  SAFeluridico

1.2. BENEFICIARIOS DE HABITACAO SOCIAL

Ordem dos Advogados

No final do 12 trimestre de 2015 o patrimdnio gerido pela Figueira Domus, E.M., corresponde a 582 fracBes auténomas, das quais

15 séo garagens e 5 sdo lojas. Destas fracBes, estavam arrendadas 563 e 19 estavam devolutas. No periodo homélogo de 2014

estavam devolutos 18.

GRAFICO 1 — COMPARATIVO DA OCUPACAO DOS FOGOS

583 )

‘mrotal fogos 582
gOs ocupados 553 565
: fogos vagos 18

18

Relatdric de Execucdo Orcamental 12 Trimesire 2015

4



1.2.1. RECEITA E RENDAS

O 12 trimestre de 2015 registou, comparativamente com o periodo homélogo, uma diminuicdo de 1,3% do valor das rendas em
regime de arrendamento apoiado emitidas. Esta situagdo tem vindo a verificar-se nos Gitimos trimestres devido ao agravamento
das condigBes de vida dos beneficidrios de habitacdo social com o aumento do trabalho precério e com a diminuigdo dos apoios
sociais.

O gréfico abaixo, elucida a evolugdo do valor emitido de rendas em regime de arrendamento apoiado, do valor pago pelos
beneficidrios de habitagdo social (de rendas do prdprio ano e de anos anteriores), dos juros de mora quando ocorre atraso nesse
pagamento e do valor em divida das rendas em regime de arrendamento apoiado, em comparagio com o periodo homélogo de

2014,

GRAFICO 2 ~ COMPARATIVO PERIODO HOMOLOGO DAS RENDAS, RECEITA E DIVIDA
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No 12 trimestre de 2015 comparativamente com periodo homdlogo, verificou-se uma diminuicdo no cumprimento do pagamento

da renda pelos beneficidrios de habitagdo social, o que levou a um aumento na divida por parte dos mesmos.

O gréfico abaixo explana a distribuigdo por bairro dos devedores gue s8o beneficidrios de habitacdo social no 12 trimestre de 215.

GRAFICO 3 — NUMERO DE DEVEDORES POR BAIRRO
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No 12 trimestre de 2015, verifica-se a semelhanca do aumento do valor em divida das rendas em regime de arrendamento

apoiado, também um aumento do nimero de devedores em cerca de 22%, relativamente ao perfodo homdlogo de 2014.

O grafico abaixo, aclara a distribuigdo, do nimero de beneficidrios de habitagdo social devedores, comparativamente com o

perfodo homologo de 2014.
GRAFICO 4 — COMPARATIVO PERIODO HOMOLOGO DO NUMERO DE DEVEDORES
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1.2.2. CONDOMINIO

Comparativamente com o periodo homologo de 2014, registou-se uma diminuicdo de 7,4% do valor da divida, relativa as
despesas de condominios e manutenc¢do. Constatou-se que contrariamente ao aumento das dividas das rendas em regime de
arrendamento apoiado, houve uma diminuigdo no valor da divida das despesas de condominio e manutencdo. Esta situacdo

justifica-se, pelo fato de beneficidrios de habitagdo social, que se encontravam em incumprimento no pagamento destas

despesas, terem iniciado o seu pagamento.

GRAFICO 5 — COMPARATIVO PERIODO HOMOLOGO RECEITA E DIVIDAS DAS DESPESAS DE CONDOMINIO E MANUTENGAO
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1.2.3. DivibaAs

Os graficos abaixo ilustram a evolugdo da divida por bairros no 12 trimestre de 2015 em comparacio com o periodo homélogo de

2014. Conclui-se que 0 aumento da divida se reflete em praticamente todos os bairros.

GRAFICO 6 A 19 — DiVIDAS DE RENDAS APOIADAS PERIODO HOMOLOGO POR BAIRRO
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Vila Robim
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GRAFICO 20 - DiviDA ACUMULADA
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2. AREA SOCIAL &
2.1, INTERVENGCAO SOCIAL

No &mbito da estrutura orgénica da empresa, o SASIL - Servigo de Acdo Social e Intervencdo Local, constitui uma unidade
operativa muito importante no contexto da atividade da empresa, competindo-the, designadamente, apoiar o Consetho de
Administracdo na elaboracdo de orientagBes estratégicas no dmbite da gestdio social, organizar e orientar o processo de
atribuicdo de fogos, incluindo a preparagdo das familias que vdo residir para as novas casas, realizar a gestdo social dos bairros e

fogos municipais e articular as competéncias da empresa, em matéria de gestdio social, com outras entidades pUblicas e/ou

privadas.

2.1.1. PEDIDOS DE PROCURA DE ALOJAMENTO

No periodo em analise registaram-se 13 Pedidos de Procura de Alojamento (PPA), conforme gréfico abaixo.

GRAFICO 21 — ABERTURA DE PPA

Buarcos Alhadas | M, Ondas | S, Pedro ;“\‘J,‘Venfer Tavaredse isy i
‘@ Abertura PFA | 4 : 1 : 3 ! 1 : o 2 2 ; 3

GRAFICO 22 ~ COMPARATIVO ABERTURA DE PPA

Buarcos | Alhadas On (;5 5. Pedro ’v:’fge '{ﬁv:sed Total
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12 trim 2014 s o 1 2 o o a 7
® 4% trim 2014 3 o o 3 1 3

Pela analise dos graficos, verifica-se um aumento de 86% de processos abertos relativamente ao periodo homélogo de 2014, e o

mesmo nimero de processos abertos, relativamente ao 42 trimestre de 2014,
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GRAFICO 23 — VERIFICACOES HABITACIONAIS
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Foram efetuadas 6 verificagBes habitacionais de processos de pedido de habitacdo.

GRAFICO 24 — COMPARATIVO DE VERIFICACOES HABITACIONALS

i Z= RS . L SR 7
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Constatou-se um decréscimo de verificagBes habitacionais de 83,8%, relativamente ao periodo homélogo de 2014 e de 40%

relativamente ao 42 trimestre de 2014.

2.1.2. ATRIBUICGES

No 12 trimestre de 2015, foi atribuido apenas um fogo municipal e de acordo com os procedimentos da empresa, aguando da

entrega da chave do fogo, elucidaram-se os futuros beneficidrios de habitacdo social sobre os seus direitos e deveres como

moradores
QUADRO 2 - ATRIBUICOES
Freguesia Bairro Fogos Atribuidos
S. Pedro Gala/Sidney 22 fase o ‘ 1
Total ; ; - 1
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GRAFICO 25 ~ COMPARATIVO DE ATRIBUICOES

Vila
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Relativamente as atribuicBes efetuadas é notério o decréscimo das mesmas, sendo de 80% relativamente ao periodo homélogo

de 2014 e de 67% relativamente ao 42 trimestre de 2014.

No decorrer do 12 trimestre de 2015 ndo se efetuou qualquer transferéncia de fogos. No periodo homélogo do ano anterior,

efetuaram-se 2 transferéncias de fogos e no 42 trimestre do ano transato, 4 transferéncias.

2.1.3. ATENDIMENTOS
Sendo premissa da empresa que se privilegie o contato direto com os beneficidrios de habitacdo social, deu-se continuidade ao
modelo de gestdo integrada e descentralizada, tendo-se efetuado, 172 atendimentos a beneficidrios de habitacdo social e

municipes do concetho, distribuidos pelas seguintes freguesias:

GRAFICO 26 — ATENDIMENTOS REALIZADOS NO 12 TRIMESTRE 2015

Buarcos . Ahadas | M.Ondss | S.Pedro | V. Verde Tavafedem‘ﬁirspers‘c‘t;f" ot
B atendimentos | 45 : 27 ; i8 26 i5 31 : 10 172

Os problemas apresentados pelos utentes, nestes atendimentos, sdo diversos, sendo na sua maioria:

¢ Pedidos de reavaliacio do valor da renda, em fungio das alteracdes de rendimentos, situacdes de desemprego efou

alteragdo da composicdo dos agregados familiares;

e Pedidos de autorizacdo de residéncia/permanéncia nos fogos de companheiros, ascendentes, descendentes e outros;

o Orgamental 12 Trimest
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e

e  Conflitos de vizinhanga e gestdo dos espagos comuns - 0s moradores apresentam queixas diversas relativas aos seus vizinhos,
designadamente: barulhos, entradas e saidas nos prédios, por parte de pessoas estranhas, toques de campainha tardios, falta

de interesse e colaboragdo na limpeza e conservaco dos espacos comuns;

e Atualizagdo dos pedidos de habitagdo social — em situagdes de mudanca de residéncia, alteracdo de rendimentos, alteragio

da composicdo do agregado familiar;

e Caréncia habitacional grave face a iminentes a¢fes de despejo.

GRAFICO 27 — COMPARATIVO DE ATENDIMENTOS REALIZADOS

B = 8 B e
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Comparativamente a periodos anteriores, constatou-se um decréscimo relativamente ac periodo homaélogo de 2014 de 45,74% e

de 14,43 % relativamente ao 42trimestre de 2014,

2.1.4. ACORDOS REALIZADOS
Foram elaborados 7 acordos de pagamento de rendas de modo a facilitar a regularizac3o da divida dos beneficidrios de habitacdo
social. No mesmo periodo de 2014 foram elaborados 22 acordos de pagamento e no 42 trimestre de 2014 foram elaborados 8

acordos

GRAFICO 28 - ACORDOS REALIZADOS
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GRAFICO 29 ~ COMPARATIVO DE ACORDOS REALIZADOS
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Constatou-se 0 mesmo numero de acordos efetuados relativamente ao 42 trimestre de 2014 e um decréscimo de 63,6%
relativamente ao perfodo homdlogo de 2014.

Foram efetuadas, regularmente, visitas domicilidrias aos moradores dos Bairros Sociais com o intuito de os sensibilizar para a
estima e conservagdo da habitacdo que lhes fol atribuida e para praticas de boa vizinhanca, bem como para dar resposta a
algumas reclamacBes/dentincias dirigidas 3 empresa.

O SASIL acompanhou o SITEP em varias vistorias de fogos efetuadas nos diversos bairros sociais.

Efetuaram-se atualizacBes de composicdo dos agregados familiares e respetivos rendimentos, quer por solicitagdo dos titulares

quer por iniciativa das técnicas, quando detetadas situag@es cujas alteracBes se consideraram pertinentes.

O SASIL procedeu ainda a elaboragdo de informacdes e de relatdrios de atividades inerentes s funcBes deste departamento.

2.2. OUTRAS ATIVIDADES
Realizaram-se reunifes com Presidentes de junta de Freguesia e com outros parceiros, no sentido de encontrar solucBes para

preocupagdes apresentadas, relativas a municipes com grave caréncia habitacional.

Em colaboracdo com o Nicleo Local de Intervengdo (NLI) e em articulagBo com as técnicas do Servico Local da Seguranga Social,
deu-se continuidade ao procedimento acordado entre a Figueira Domus e esta entidade, de incluir no Plano de Insercio do
Utente a obrigatoriedade do pagamento das rendas e acordos de pagamento, fornecendo-se informagso mensal, ou sempre que
necessario, para apresentagdc em reunido de NLI sobre o cumprimento/incumprimento dos acordos, por parte dos beneficiarios
de habitacdo social.

O SASIL, em representac¢do da Figueira Domus, esteve presente em reunides mensais do NL! {3 reunides).

No ambito do programa de Rede Social, as técnicas estiveram presentes em 5 reunides de Comissdo Social de Freguesia: 2 de
Tavarede, 1 Vila Verde, 1 S. Pedro e 1 de Buarcos. Nestas reuniBes foram focadas vérias problemdticas sociais de caréncia
habitacional, tentandc os membros que integram as Comissdes, solucioné-las de forma adequada e tendo em linha de conta os

recursos existentes na comunidade.
As técnicas participaram ainda numa reunido de trabalho no dmbito do Plano Municipal para a integracdo de Imigrantes na

Figueira da Foz. Foram ouvidos alguns testemunhos de imigrantes residentes nesta cidade. A técnica da Figueira Domus informou

sobre a alteracdo da legislagdo relativamente ao acesso & habitacdo social.
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2.3. PROTOCOLOS

No ambito do programa CLDS+, Projeto REAGIR, procedeu-se ao acompanhamento da aplicacdo do questionario aos beneficiarios
de habitagdo social dos bairros da Leirosa e da Fonte Nova-Brenha. O referido questiondrio tinha como objetivo o diagndstico
social dos referidos bairros e a analise das necessidades e preocupaces referidas pelos residentes.

No &mbito do Projeto ESCOLHAS e em parceria com a Associagdo Novo Olhar, foram enviadas convocatdrias de entrevistas para
beneficidrios de habitagdo social, residentes nos diversos bairros sociais, com idades entre os 18 e 25 anos, que se encontrem em

situacdo de desemprego. Este projeto pretende contribuir para o reforco da empregabilidade jovem.

2.4, ATIVIDADES SOCIALMENTE UTEIS - ASU

Implementadas as atividades socialmente Uteis em todos os bairros sociais, tornou-se premente o acompanhamento
permanente das mesmas. Foram efetuadas varias reunides entre a coordenadora do SASIL/supervisora do projeto e os parceiros
envolvidos, nomeadamente Associacdo Goltz de Carvalho, Casa Nossa Sr2 do Rosario e Seguranga Social Local, fruto da
necessidade de proceder a algumas alteragOes e adaptacBes necessérias a rentabilizacdo das referidas atividades e de contornar
alguns obstédculos surgidos.

No &mbito das mesmas, foram prestadas informagBes permanentes aocs diversos parceiros, relativas & assiduidade das

beneficidrias envolvidas no projeto.

2.5. PROGRAMA MUN-SI

O SASIL, em representacdo da Figueira Domus, esteve presente, no dia 31 de Marco de 2015, na apresentacdo do programa
MUN-SI ~ Programa de Promogéo de Sautde Infantil nos municipios e da campanha “Alimente Bem Esta Familia — AMEA”.

Trata-se de um programa que visa a¢des a desenvolver na promog8o de estilos de vida sauddveis e em que é preponderante o
papel das autarquias, pelo que se torna fundamental a elaborac3o de parcerias.

O programa tem como alvos preferenciais os grupos sociais mais desfavorecidos e o desenvolvimento de respostas inovadoras

em familias com adolescentes entre 0s 12 e 18 anos.

2.6. PROIJETO EPIS

No seguimento de trabatho desenvolvido, pela técnica adstrita a este projeto, junto dos alunos abrangidos pelo Projeto EPIS,
realizaram-se, ao longo do 12 trimestre, 55 sessdes de métodos de estudo e de motivacio para um bom desempenho de tarefas
escolares, direcionadas a um total de 18 alunos.

Efetuaram-se 12 reuniGes com Encarregados de Educaco e 16 com Diretores de Turma.

As reuniBes com os Encarregados de Educacdo tém como objetivo primordial reforcar a relacdo da familia com a escola, bem
como, promover a troca de ideias gue permitam facilitar o sucesso escolar dos seus educandos.

Com os Diretores de Turma, a mediadora estabeleceu, continuamente, uma relacdo de proximidade e articulacdio, tendo como
objetivo, encontrar estratégias de intervencdo adequadas ao perfil de cada aluno, por forma a motiva-los n3o s6 para 0 sucesso
escolar, como também, para uma melhor integrac3o no contexto escolar.

Acresce referir as reunifes de coordenacdo num total de 2, as quais tiveram como finalidade debater casos praticos de alguns
alunos mais problematicos e encontrar possiveis estratégias de intervengio com vista a minimizar os problemas sentidos quer
pelos alunos, quer pelas suas familias.

Neste trimestre realizou-se, ainda, a 22 sessdo de métodos de estudo, direcionada a turmas do 72 e 8 ano de escolaridade.
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2.6.1.

PLATAFORMA EPIS

O trabalho realizado na plataforma do projeto teve, mais uma vez, como pressuposto bésico, sistematizar informacao referente a

cada aluno.

Os dados inseridos prendem-se essencialmente com:

Sessdes realizadas com alunos;

SessBes realizadas com encarregados de educacdo;

Estabelecimento de objetivos a atingir por cada aluno de acordo com o seu perfil;

Estabelecimento de um compromisso no qual o aluno, tomando consciéncia dos seus handicaps e das suas
potencialidades, compromete-se a dar o seu melhor com vista ao sucesso escolar;

Introdug¢do de notas do 2¢ periodo.
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3. PATRIMONIO
0 ano de 2015 inicia-se na continuidade do anterior com a realizagiio de diversas obras de reabilitacio e preservagdo do
patriménio edificado, mormente ao nivel quer dos espagos comuns quer na reabilitacdo de espacos interiores dos fogos, muitos

deles devolutos e a carecer de obras relativamente pouco extensas de beneficiacdo.

Comparativamente ao periodo homélogo de 2014 regista-se um acréscimo de gastos em obras de reabilitacdo e manutencdo
34%, cifrando-se neste ano em 17.316,05€, conforme se pode verificar no guadro 3. Simultaneamente e pelo mesmo quadro

verifica-se um decréscimo acentuado para menos de metade do montante investido no Gltimo trimestre de 2014,

QUADRO 3 — REABILITACOES E MANUTENCOES 12 TRIMESTRE 2015, COMPARATIVO PERIODO HOMOLOGO E IMEDIATAMENTE ANTERIOR

Bairro Montante Peso cada Montante Peso cada Montante Peso cada
12 72015 bairro (%) 1272014 bairro (%) 4272014 bairro (%)
Bairro Pescadores 4.678,99 € 27% 6.367,76 € 17%
Vila Robim 4.432,34 € 26% 1.565,52 € 12% 9.425,45 € 25%
Fonte Nova-Brenha 3.319,73 € 19% 1.918,80 € 15% 5.875,36 £ 16%
Vila Verde 1.219,37€ 7% 2.066,45 € 16% 980,53 € 3%
Gala-Sidney 1.082,98 € 6% 1.183,64 € 9% 3.881,70 € 10%
Quinta do Pago 953,06 € 6% 324,62 € 3% 2.571,24 € 7%
Leirosa 892,58 £ 5% 2.994,16 € 23% 5.768,41 € 16%
Bairro Hospital 725,70 € 4% 959,40 € 7%
Alto da Fonte 1.893,71 € 15%
Outros/Dispersos 1130€ 0% 2I3168€ 6%
Total 17.316,05 € 12.906,30 € 37.002,10€
Variacdo relativa
aos periodos - +34% -53%
_anteriores

Sem duivida, no trimestre presente, a dindmica de intervencdo centrou-se em obras de maior dimens3o como por exemplo a
empreitada de Reabilitagdo integral do fogo do Bairro dos Pescadores n? 20 gue ficou praticamente concluido faltando os
equipamentos fixos. Esta intervencdo reflete um valor de 4.678,99€ correspondente a cerca de um quarto dos gastos totais no
corrente trimestre. Com uma percentagem e valores semelhantes surge o bairro de Vila Robim onde h3 a registar, como
intervengdo de maior relevo a realizada no fogo totalmente vandalizado do n® 16 R/C Esq que, numa primeira fase, envolveu a
reparagdo dos revestimentos ceramicos das zonas hiimidas por parte dos colaboradores da empresa e a reposicdo por entidades
externas especializadas de todos os elementos construtivos do perimetro exterior com aplicagdo de novas folhas de janela,
estores e porta de patim que tinham sido subtraidas ou vandalizadas de tal forma que impediu o seu aproveitamento. A segunda
fase, ao nivel do interior do fogo, estima-se que seja realizada no decorrer do 22 trimestre. Neste bairro destacam-se ainda as
intervengBes realizadas no fogo do n2 16 22 Dto que ficou devoluto no final do anc 2014 e a substituicdo da banheira por base de
duche no ne 20 RC Esq para possibilitar a permuta de fogo por parte de arrendatario residente no mesmo prédio com
dificuldades de locomog&o.

O bairro da Fonte Nova em Brenha regista um custo de aproximadamente 19% dos custos totais {3.319,73€) que reflete as
intervengBes realizadas fundamentalmente em dois fogos {Rua dos Pogos, 3 RC Esq e Rua da Fonte Nova, 16 RC Dto) com
reabilitagdo completa em pinturas e equipamentos fixos de mobilidrio de cozinha e revisio de redes técnicas de agua, esgotos e
eletricidade.

Com valores claramente mais baixos, na ordem dos 7% de custos totais, 0 bairro de Vila Verde com as suas 5 fases representa,

em termos de ndmero de intervencgdes, o de maior monta no decorrer do semestre com pequenas intervenc¢des, na esmagadora
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maioria pelos colaboradores da empresa, em muitos fogos. Este tipo de intervengBes revela-se de grande impacto porquanto
sendo realizadas sobretudo ao nivel de redes técnicas de redes de dguas e esgotos impedem uma degradacdo extensa e célere
que poderd resultar em elevados custos se as mesmas forem realizadas posteriormente, para além de influenciarem de
sobremaneira a correta e confortavel utilizagdo dos fogos.

Em situagdo similar encontra-se o bairro de Leirosa onde foram intervencionados diversos fogos com pequenas reparacBes em
redes técnicas. Uma intervencdo de maior amplitude foi a substituicdo por parte dos nossos colaboradores da rede de
abastecimento de dguas no fogo da Rua do Bairro Social n2 59 e reparac8es diversas nos fogos da mesma rua n% 44 e 47 para
possibilitar a sua reutilizagdo com menores custos. Registe-se que existem diversos fogos devolutos neste bairro onde foram
realizados diversos levantamentos técnicos para estabelecimento de mapas de custos de intervencio que ascenderdo sempre a
milhares de euros devido as graves patologias de que padecem.

Rondando valores de 1.000,00€, que corresponde a cerca de 6% do valor total gasto, encontram-se os bairros da Gala-Sidney nas
suas duas fases, destacando-se a intervengdo realizada no fogo da Rua Dr. Pedro Santana Lopes n? 46 com pintura e reparacies
diversas de equipamentos e redes técnicas e o bairro da Quinta do Pago onde se destacam as intervencdes nos fogos da Rua
Professor Jodo Oliveira Coelho n2 1 32 Esg e 14 Cv Esq com substituicio de grande parte de equipamentos de servico de rede de
aguas {torneiras).

No bairro do Hospital, que representou cerca de 4% dos custos globais do trimestre, registam-se intervencdes de drenagem de
esgotos no n? 35. Registe-se ainda todos os trabalhos para possibilitar a utilizagdo da designada Residéncia Hospitalar, desde
pequenas reparacdes mas sobretudo de logistica na recolha e sele¢do de mobilidrio usado ou novo para que esta possa servir os
utentes do espago o mais brevemente possivel.

Quanto a outros trabalhos executados salienta-se a remoc¢do de tampas de chaminés que ocorreram no Empreendimento da
Gala-Sidney, pois ameacavam claramente a seguranca de pessoas e bens. Para tal foi necessério recorrer 3 autoescada dos

Bombeiros Voluntdrios da Figueira da Foz.

Comparando com os resultados previsionais para o corrente ano, em que se considerava uma despesa de 9.036,34€ temos uma
variagdo positiva de execugdo na ordem dos 92% relativos ac perfodo em apreco.

Ao nivel da realizagdo de estudos foi dada continuidade ao estudo da problemética das fachadas exteriores do prédio da Rua do
Campo de Jogos n® 20 devido as alegadas patologias existentes e que se poderdo repercutir para o interior e que surgem na

sequéncia e um acordo com o condominio do referido prédio.

Realce para a avaliagdo de eventuais candidaturas para a reabilitagio exterior de prédios para melhoria do conforto térmico das
habitagbes ao abrigo do dominio temético da sustentabilidade e eficiéncia no uso dos recursos no ambito do Portugal 2020
{fundos europeus estruturais e de investimento). Com esse objetivo o coordenador deste servico deslocou-se ao Seminario de
Habitagdo Social Municipal subordinado ao tema “Europa 2020, Habitagdo e Inclusdo Social” que decorreu no Porto em finais de
fevereiro.

Nos casos de manutencdo pontual verificou-se que durante o 12 trimestre n3o ocorreu a entrega de qualquer reclamacdo escrita
quando no perfodo homélogo tinham sido registadas 21 reclamages e no trimestre imediatamente anterior 5 reclamacBes a
solicitar intervencBes diversas nos bairros. Todavia foram realizadas reclamacdes presenciais nas reunibes tidas com
arrendatarios no periodo semanal destinado a tal e também verbais, sendo tal pratica desencorajada pelos servicos da empresa

exigindo-se registo escrito por uma questdio de controlo e de qualidade da rede de informag3o.

QuADRO 4 ~ NUMERO DE RECLAMACOES ESCRITAS

Reclamagdes ' : 197 Ul'—’ T 427

2015 2014 2014
Nidmero de reclamacdes 0 21 5
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Acompanhando a entrega do fogo, foi realizado, de uma forma geral, o auxilio aos novos residentes no que respeita ao uso

generalizado da habitagdo com especial enfoque na utilizagdo correta das redes técnicas de gas, eletricidade e dgua, e pequenas

reparagBes.

Manteve-se a atencdo na gestdio do patriménio da empresa com especial énfase a situacdo de infiltracBes provenientes do

exterior dos fogos, com ag¢Bes de reparacgdo de infiltracBes mais graves.

De forma mais generalizada foram realizadas as seguintes atividades de gestdo corrente da empresa:

® Vistorias aos fogos com vista & recegdo de chaves de arrendatdrios que pretendem entregar os fogos, para avaliacdo de
estados de conservagdo ou de realizagdo de obras na sequéncia de reclamacdes;

® Realizacdo de diversas pequenas reparacdes: pinturas, vedac8es em zonas himidas, estores e redes técnicas;

® Desenvolvimento de solugBes técnicas para intervencdo a realizar num futuro préximo, pois tém intima ligacdo com

patologias decorrentes de deficiéncias de impermeabilizagdo e estanquicidade das construcdes;

o Realiza¢do de pequenas reparacBes e manutencdo em diversas coberturas;

e Diversas situacBes de vandalismo nos fogos sob gest3o da Figueira Domus, EM;

® Retirada de bens de fogos devolutos e mudangas de fechaduras correspondente, sempre que tal se justificasse;

® Controlo de consumos de energia elétrica e 4gua, em zonas comuns nos imdveis que estdo sob gestdo desta empresa e

ndo possuam condominios;
e Controlo de atividades de jardinagem de entidades externas;

° Solicitagdo de cotagBes quer para fornecimentos de material, quer para fornecimento de servicos, nomeadamente de

redes técnicas de abastecimento de dgua e eletricidade, revestimentos e carpintarias;

® Acompanhamento da execugdo de trabalhos realizados por entidades externas, nomeadamente ao nivel da

reabilitacdo/substituicdo de redes técnicas;
® Acompanhamento técnico de situagBes decorrentes de agdes em tribunal;

e Acompanhamento técnico de situagBes em que se encontrem envolvidos proprietdrios em prédios integralmente

comercializados por esta empresa ou onde coabitem com arrendatarios;

® Participagdo em reunibes de condominios bem como no acompanhamento dos trabalhos efetuados por estas entidades.

4. FISCALIZACAO E GESTAO DE CONDOMINIOS

O Servico de Fiscalizagdo e Gestdo de Condominios elaborou neste trimestre 10 informacfes internas, relativas a reclamacdes de
compradores e arrendatarios e levantamento de anomalias detetadas nas visitas domicilidrias aos bairros, tendo as mesmas sido

devidamente documentadas e despachadas superiormente.

QuADRO5 ~ NUMERO DE INFORMACOES DO SERVICO

Comparativo do n.2 de 171 ' 12T 497
informagGes do servico 2015 2014 2014
realizadas
Nimero de informaces 10 10 20
 Relatori 5
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Prosseguiu-se com o projeto SIG, tendo jd sido cadastrados neste sistema todos os Bairros Sociais com o devido nome, tendo sido
também criado um cédigo individual para cada bairro.

Foram inseridos todos os edificios com o respetivo cédigo, morada, data de construgdo, artigo matricial, artigo predial,
informacéo do condominio e qual a empresa de condominio que o gere.

Deu-se continuidade ao projeto das Atividades Socialmente Uteis {ASU) e apés o inicio do trabaltho foi necesséario efetuar novas
cartas de compromisso para algumas substituicGes, bem como inserir as novas colaboradoras no grupo de trabalho.

A assistente continuou a proceder a fiscalizacdo e controlo mensal das leituras de contador da EDP, de forma a controlar e
detetar furtos de energia de condominio, tendo sido realizadas informacdes das situaces e anomalias detetadas.

Foi prestado apoio técnico a todos os departamentos da empresa a nivel de tarefas internas e servico externo, prestando

especial auxilio na dinamizacdo e recolha de assinaturas de contratos de arrendamento.




5. SITUACAO ECONOMICO —~ FINANCEIRA

A anglise da execug¢do orgamental é efetuada tendo como base o Plano de Atividades e Orcamento para 2015.

5.1. DEMONSTRACAOC DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

Apresentamos, de seguida, o mapa de execugdo orcamental.

DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS DO 1¢ TRIMESTRE DE 2015

Vendas e servigos prestados 1 456.572,37 460.009,89 -0,75%

Subsidios a exploracdo 0,00 0,00 0,00%
Ganhos/perdas imputados de subsid., associadas e empreend. conjuntos 0,00 0,00 0,00%
Variagdo nos inventarios da producdo 0,00 0,00 0,00%
Trabalhos para a prépria entidade 0,00 0,00 0,00%
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 0,00 0,00 0,00%
Fornecimentos e servicos externos 2 -44.896,38 -41.142,55 9,12%
Gastos com o pessoal 3 -82.887,78 -79.689,88 4,01%
Ajustamentos de inventdrios {perdas/reversdes) 0,00 0,00 0,00%
Imparidade de dividas a receber {perdas/reversdes) 0,00 0,00 0,00%
ProvisGes {aumentos/reducdes) 0,00 0,00 0,00%
Imparidade de ativos ndo deprecidveis/amortizaveis (perdas/reversdes) 0,00 0,00 0,00%
Aumentos/reducdes de justo valor 0,00 0,00 0,00%
Qutros rendimentos e ganhos 4 2.684,35 2.175,06 23,41%
Outros gastos e perdas 5 -9,660,97 -362,92 2358,76%
Resultado antes de depreciagSes, gastos de financiamento e impostos 321.811,59 340.959,60 -5,62%
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagdo 6 -71.530,35 -72.713,97 -1,63%
Imparidade de ativos deprecidveis/amortizaveis (perdas/reversdes) 0,00 0,00 0,00%
Resultado operacional {antes de gastos de financiamento e impostos) 250.281,24 268.245,63 -6,70%

Juros e rendimentos similares obtidos 0,00 0,00 0,00%
Juros e gastos similares suportados 7 -115.548,30 -124.586,93 -7,25%
Resultado antes de impostos 134.732,94 143.658,70 -6,21%

Impostos sobre o rendimento do periodo ‘ -27.445,99 -29.568,33 -7,18%
_Resultado h’quido do exe’r‘cicjo o ) 107.0“39,(‘)2’ 11409037 ‘-6,1’8%"

A Administracéo / O Técnico Oficial de Contas Sondiir
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5.1.1. NOTAS DA DEMONSTRACAC DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

1 - VENDAS E SERVICOS PRESTADOS

Nesta rubrica o valor realizado é idéntico ao valor previsto para o 12 Trimestre de 2015.

2 - FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNGS

Existe um acréscimo de 9,12% no valor realizado no 12 trimestre de 2015 face ao valor previsto do orcamento nesta rubrica,

resultante de um acréscimo na conta de Conservag8o e Reparagdo, conforme explicado na nota 2 do ponto 5.2.1.

3 - GASTOS COM O PESSOAL

O valor realizado ¢ superior ao valor previsto para o 12 Trimestre de 2015, conforme explicacio plasmada na nota 11 do ponto

5.2.1.

4 - QUTROS RENDIMENTOS E GANHOS

O valor realizado € superior em 23,41% ao valor previsto para o 12 Trimestre de 2015, pois neste periodo recebeu-se uma
indemnizagdo de uma seguradora referente a um sinistro, situagio que ndo estava prevista no orgamento. O restante valor é

referente as penalizac@es por atraso de pagamento de rendas que é idéntico ao do periodo homélogo.

5 - OUTROS GASTOS E PERDAS

O valor realizado é superior em 2358,76% ao valor previsto para o 19 Trimestre de 2015. Estd contabilizada uma perda
contabilistica na alienacdio de um imével da empresa, sito no Bairro da Leirosa, por um valor inferior ao valor liquido

contabilistico. Esta venda com menos-valias estava prevista no orcamento de 2015 mas nio para o 19 trimestre.

A menos valia fiscal serd determinada apenas no final do ano, apés a publicacdo da portaria que atualiza os coeficientes de

desvalorizagdo da moeda a aplicar aos bens e direitos alienados durante ¢ ano de 2015.

6 - GASTOS/REVERSOES DE DEPRECIACAO E DE AMORTIZACAO

O valor realizado € 1,63% inferior ao valor previsto. Isto deve-se 4 venda de um fogo do imobilizado da empresa, 0 que significa

que se deixou de depreciar esse imével logo no 12 trimestre do ano.

7~ JUROS E GASTOS SIMILARES SUPORTADOS
Esta rubrica reflete a seguinte divisdo:

i} Um valor de 87.819,59 Euros de juros relativos a operacBes de financiamento que vencem em perfodo posterior ao
trimestre em causa, mas que pelo principio da especializaco, sdo imputados no primeiro trimestre na proporgdo

do nimero de meses em analise
ii)  Um valor de 1.420,02 Euros de juros referentes a operaces de financiamento que venceram no primeiro trimestre
i) Um valor de 234,13 Euros de juros de operacdes de Leasing

iv)  Umvalor de 10.056,99 Euros de comisses e imposto de selo das operac¢Bes de financiamento

Trimestre 2015
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v} Um valor 16.017,57 Euros de juros de mora referentes & amortizacdo de capital do empréstimo de curto prazo do
Bairro de Brenha. A CGD aplica o critério de imputagdo de juros de mora sobre 0s montantes da amortizagdo de
capital sobre o periodo em mora considerado desde o fim dos efeitos da data da Gltima prorrogaco de prazo, que

neste caso, findou a 02/01/2014.
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5.2. DETALHE DAS RUBRICAS DE GASTOS E RENDIMENTOS

Segue-se o detalhe das rubricas de gastos e rendimentos, com a explica¢do dos desvios ocarridos na execucdio orcamental do 12

Trimestre de 2015.

Inclui também para comparagdo o detathe do realizado no 12 trimestre homélogo:

Gastos Notas i Realizado no || Previsto no Desvio | Realizadono | Desvio
12 Trim/15 12 Trim/15 pl2t.15 12 Trim/14 riet.14
para para
riet. 15 r1et.15
62 - Fornecimentos e servigos externos
Subcontratos
Servigos especializados
- Trabalhos especializados 1 2.857,02€ 7.008,97 €| -58,67% 7.00897€ | -58,67%
- Vigiléncia e seguranca 0,00€ 137,60 € | -100,00% 366,93 € | -100,00%
- Honorarios 3.708,00 € 3.932,24 € -5,70% 3.932,24 € -5,70%
- Conservacdo e reparacdo 2 18.374,45 € 9.036,34 €| 103,34% 9.036,34 €| 103,34%
- Servicos Bancarios 51,20 € 175,25€ 1 -70,78% 204,87€ -75,01%
- Outros 3 1.205,90 € 499,70 €| 141,32% 499,70€ | 141,32%
Materiais
- Ferramentas e utensilios 388,63¢€ 1.321,81€| -70,60% 1.321,81€ -70,60%
- Livros e Documentagdo Técnica 71,41 € 15,66 €| 356,00% 30,39 €| 134,98%
- Material de Escritério 806,12 € 593,54 € 35,82% 593,54 € 35,82%
Energia e fluidos
- Eletricidade 4 911,37€ 1.832,78€ | -50,27% 1.832,78€ | -50,27%
- Combustiveis 5 1.115,64 € 1.594,16 € | -30,02% 1.594,16 €| -30,02%
- Agua 6 398,97 € 464,58 € -14,12% 464,58€ | -14,12%
Deslocag0es, estadas e transporte
- Deslocagdes e estadas 7 1.603,08 € 1.223,08 € 31,07% 1.223,08€ 31,07%
Servigos diversos
- Comunicagdo 1.155,86 € 1.267,26 € -8,79% 1.267,26 € -8,79%
- Seguros 4.340,90 € 5.372,58€ | -19,20% 5.372,58€ | -19,20%
- Contencioso e notariado 8 4.607,29 € 1.000,00€ | 360,73% 6.778,05€ | -32,03%
- Despesas de Representagdo 0,00€ 134,30 € | -100,00% 134,30€ | -100,00%
- Limpeza, higiene e conforto 9 1.850,54 € 276,83€ | 604,60% 276,83 €| 604,60%
- Outros Servigos 10 1.310,00 € 5.255,87 €| -75,08% 4,982,19€| -73,71%
Total Conta 62 44.896,38€ | 41.142,55€ 9,12% | 46.920,60€ -4,31%
63 - Gastos com o pessoal
Remunerac¢des dos 6rgdos sociais 11 9.331,82€ 11.155,55€| -16,35% 10.955,84 €| -14,82%
Remuneracdes do pessoal 11 51.628,54 € 48.780,06 € 5,84% 48.145,71 € 7,23%
Encargos s/ remuneracBes 11 14.267,18 € 13.875,13 € 2,83% 13.4743% € 5,88%
Seguros de acidentes no trabalho e doencas profissionais 11 1.055,09 € 807,55 € 30,65% 936,42 € 12,67%
Gastos de Acdo social 11 3.386,11 € 3.189,69 € 6,16% 3.407,46 € -0,63%
QOutros gastos com o pessoal 11 3.219,04 € 1.881,90 € 71,05% 2.530,33 € 27,22%
Total Conta 63 82.887,78€ ] 79.689,88¢ 4,01% | 79.450,15€ 4,33%
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Gastos (continuag¢fo) Notas || Realizado no | Previsto no Desvio Realizadono | Desvio
12 Trim/15 ie Trim/15 plet.15 12 Trim/14 riet.14
para para
riet.i5 r12t.15
64 - Gastos de depreciagdo e de amortizacio
Ativos fixos tangiveis 71.530,35€ ) 72.713,97€ -1,63% ¢ 72.713,97€ -1,63%
Total Conta 64 71.530,35€; 72.713,97€ -1,63% ! 72.713,97€ -1,63%

651 - Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes)

Perdas por imparidade - Em dividas a receber 0,00€ 0,00¢€ - 0,00€ -
Total Conta 651 0,00€ 0,00€ - 0,00€ -
67 - ProvisBes do periodo

Processos Judiciais em Curso 0,00€ 0,00€ - 0,00 € -
Total Conta 67 0,00€ 0,00€ - 0,00€ -
658 - Imparidade de activos ndo deprecidveis/amortizaveis (perdas/reversées)

Perdas por imparidade - Em ativos ndo correntes detidos para venda 0,00€ 0,00€ - 0,00€ -
Total Conta 658 0,00€ 0,00 € - 0,00€ -
68 - Qutros gastos e perdas
impostos 490,56 € 392,92 € 24,85% 0,00€ -
Dividas incobraveis 0,00€ 0,00€ - 0,00¢€ -
Gastos e perdas em investimentos nio Financeiros

- Alienacdes 12 9.134,72 € 0,00€ - 0,00 € -

Outros

- Corregdes periodos anteriores e outros 35,69¢€ 0,00€ - 0,00€ -
- Quotizaces 0,00€ 0,00€ - 0.00€ -
- Outros ndo especificados 0,00€ 0,00¢€ - 0,00€ -
Total Conta 68 9.660,97 € 392,92 € | 2358,76% 0,00£€ -
69 - Gastos e perdas de financiamento
Juros suportados
- Juros de financiamentos obtidos 101.778,52 € ; 108.748,38 € -6,41% | 101.281,22€ 0,49%
- Outros juros {Leasing+ c. cessdo de créditos +c. ordem +outros) 3.712,79 € 3.705,93 € 0,19% 6.273,03 €| -40,81%
Outros gastos e perdas de financiamento
- Relativos a financiamentos obtidos 10.056,99 € 12.132,62€| -17,11% 12.568,91€ | -19,99%
Total Conta 69 115.548,30€ 124.586,93 € -7,25% | 120.123,16 € -3,81%
TOTAL DOS GASTOS 324.523,78 € || 318.526,25¢€ 1,88% ] 319.207,88€ 1,67%
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Rendimentos Notas i Realizadono || Previsto no Desvio | Realizadono | Desvio
12Trim/15 || 12Trim/15 | plot.15 | 1°Trim/14 | riotl4
para para
r12t.15 r1et,15
71 - Vendas
Produtos Acabados e intermédios 0,00¢€ 0,00€ - 0,00€ -
Total Conta 71 0,00€ 0,00€ - 0,00 € -
72 - Prestages de Servigos
Rendas (beneficidrio de habita¢io social) 54.891,27 € 56.217,30 € -2,36% 55.645,01 € -1,35%
Rendas (subsidio ao beneficiario de habitacio social) 397.772,75 €} 399.615,15€ -0,46% | 399.249,95 € -0,37%
Condominio 2.614,02€ 2.899,29 € -9,84% 2.673,92 € -2,24%
Servigos Secundarios 1.294,33 € 1.278,15€ 1,27% 1.180,59 € 9,63%
Total Conta 72 456.572,37 € | 460.009,89 € -0,75% i 458.749,47 € -0,47%
73 - VariagGes nos Inventérios da Produgdo
Produtos Acabados e intermédios 0,00€ 0,00€ - 0,00€ -
Total Conta 73 0,00 € 0,00€ - 0,00 € -
75 - Subsidios a exploracdo
Subsidios do estado e outros entes publicos 0,00 € 0,00€ - 1.733,05 € | -100,00%
Total Conta 75 0,00 € 0,00 € - 1.733,05€ | -100,00%
76 - Reversdes
De perdas por imparidade 0,00€ 0,00¢€ - 0,00€ -
Total Conta 76 0,00€ 0,00 € - 0,00€ -
78 - Outros rendimentos e ganhos
Rendimentos e ganhos em investimentos nio financeiros
- Alienagdes 0,00 € 0,00€ - 0,00€ -
- Sinistros 13 644,00 € 0,00 € - 0,00€ -
- Qutros 2.040,35€ 2.175,06 € -6,19% 2.175,06 € -6,19%
Total Conta 78 2.684,35 € 2.175,06 € 23,41% 2.175,06 € 23,41%
79 - Juros, dividendos e outros rendimentos similares
Juros obtidos
- De depdsitos 0,00 € 0,00€ - 0,00€ -
Qutros rendimentos similares 0,00€ 0,00€ - 0,00 € -
Total Conta 79 0,00€ 0,00€ - 0,00€ -
TOTAL DOS RENDIMENTOS 459.256,72 € || 462.184,95¢€ -0,63% ; 462.657,58€ -0,74%
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5.2.1. NOTAS DO DETALHE DAS RUBRICAS DE GASTOS E RENDIMENTOS

1 - TRABALHOS ESPECIALIZADOS

Nesta rubrica o valor realizado é inferior ao valor previsto para o 12 Trimestre de 2015, devido a se ter passado a considerar o

servico de manutengdo dos espagos verdes como ‘conservacio e reparacdo’.

2 - CONSERVAGAO E REPARACAO

Ao inverso da rubrica ‘Trabatho Especializados’, nesta rubrica o valor realizado é superior ac valor previsto para o 12 Trimestre de

2015, devido a se ter passado a considerar o servico de manutengdo dos espagos verdes como ‘conservacio e reparacio’.

3 -0uTroS

Nesta rubrica o valor realizado é superior ao valor previsto para o 12 Trimestre de 2015, devido a ter sido necessario a obtencdo

de vérias certiddes prediais da Conservatéria referentes aos iméveis de Fonte Nova-Brenha para enviar para a C.G.D.

4 - ELETRICIDADE

Com a mudanga para a nova sede, o acordo que existe com as Aguas da Figueira, S.A. é esta entidade suportar a eletricidade

gasta pela Figueira Domus, E.M., 0 que explica a diferenca existente entre o valor previsto e o realizado.

5 - COMBUSTIVEIS

O valor gasto em gasdleo e gasolina é inferior ao previsto devido & diminuicdo verificada do ndmero de quilémetros e

marginalmente devido & diminuig8o dos pregos entre o 12 trimestre de 2014 e 0 12 trimestre de 2015.

6- AGUA

Com a mudanca para a nova sede, o acordo que existe com as Aguas da Figueira, S.A. é esta entidade suportar a agua gasta pela

Figueira Domus, E.M., o que explica a diferenga existente entre o valor previsto e o realizado.

7 ~ DESLOCACOES E ESTADAS

Esta despesa refere-se as deslocacGes a agBes de formagdo (portagens, estadias, etc.) e também ao pagamento de kms por
utilizac8o de viaturas préprias nessas deslocacBes, sendo que é um valor superior ao previsto devido & maior quantidade de

formagges atendidas.

8 ~ CONTENCIOSO E NOTARIADO

Verificou-se a necessidade de pagamento de custas e honorarios de processos contenciosos em curso ja previstos, que tiveram

repercussdo neste trimestre ao contrario das indica¢des que suportaram o orcamento previsional.
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G ~ LIMPEZA, HIGIENE E CONFORTO
Com a mudanga para a nova sede, o acordo que existe com as Aguas da Figueira, S.A. é ser a Figueira Domus, E.M. a suportar a
despesa com a limpeza dos espagos comuns do edificio. Este gasto e as despesas de limpeza do espaco inerente a Figueira Domus

EM explicam a diferenca existente entre o valor previsto e o realizado.

10 - QUTROS SERVICOS

O valor realizado € inferior ao valor previsto para o 12 Trimestre de 2015 pois, ao contrario do ocorrido no periodo homélogo,

ndo foram cobradas a Figueira Domus e aos outros condéminos quotas extras de condominio para fazer face a obras urgentes,

11 - GASTOS COM O PESSOAL

O valor realizado é superior ao valor previstc para o 12 Trimestre de 2015.

Na sub-rubrica Remuneracdes dos érgdos sociais, o valor é inferior ao previsto pela ocorréncia da troca de administracdo, pois
durante quase um més ndo se processou o vencimento.

Nas sub-rubricas RemuneragBes do pessoal e Encargos sobre remuneragdes, o valor € superior ao previsto, pela falta de precisio
no calculo dos valores aquando da elaboragdo do Orcamento de 2015.

Na sub-rubrica Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais, o valor é superior ao previsto, pois foi enviado pela
Companhia de Seguro um acerto no valor baseado nas folhas de férias.

Na sub-rubrica Outros Gastos com o Pessoal o valor realizado é superior ao valor previsto para o 12 Trimestre de 2015, pois o

valor gasto em Formagdo dos trabalhadores da empresa foi superior ao previsto.

12 - ALiENACOES

O valor realizado € superior ao valor previsto para o 12 Trimestre de 2015, pois esta contabilizada uma perda contabilistica na
alienagdo de um imdvel da empresa, sito no Bairro da Leirosa, por um valor inferior ao valor liquido contabilistico. Esta venda
com menos-valias estava prevista no orgamento de 2015 mas n3o para o 12 trimestre.

A menos valia fiscal serd determinada apenas no final do ano, apés a publicaciio da portaria que atualiza os coeficientes de

desvaloriza¢do da moeda a aplicar aos bens e direitos alienados durante o ano de 2015.

13 - SINISTROS

Neste periodo recebeu-se uma indemnizacdo de uma seguradora referente a um sinistro, situacdo que ndo estava prevista no

orgamento.
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